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1. Общие положения 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (далее 

по тексту – ОПОП ВО, образовательная программа) – это комплекс основных характеристик 
образования (цели, объем, содержание, планируемые результаты освоения образовательной 

программы), организационно-педагогических условий, форм аттестации, а также учебно-
методических документов и оценочных материалов. 

 

2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

 

− Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ (в действующей редакции на текущую дату);  

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 
(ФГОС ВО), утвержденный приказом Минобрнауки России от 19.09.2017 № 940; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры, утвержденного приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 06.04.2022 
№ 245;  

 Порядок применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий при реализации образовательных программ, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 816;  

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 № 636;  

 Положением о практической подготовке обучающихся, утвержденным приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05.08.2020 

№ 885;  

 Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)", утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 2013 
г., регистрационный N 30550), с изменениями, внесенными приказами 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 
2014 г. N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 августа 2016 г. N 422н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 
г., регистрационный N 43326); 

 Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного образования детей и 
взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 613н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 

регистрационный N 38994); 

 Профессиональный стандарт "Тренер", утвержденный приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 апреля 2014 г. N 193н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 10 июля 2014 
г., регистрационный N 33035), с изменением, внесенным приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. N 727н 



(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 2017 
г., регистрационный N 45230); 

 Устав Тольяттинского государственного университета;  другие локальные 
нормативные акты Университета. 

 

3. Термины и определения 

 

3.1. В настоящем документе используются следующие термины и определения:  
− Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – это комплекс основных характеристик образования (цели, объем, 

содержание, планируемые результаты освоения образовательной программы), 
организационно-педагогических условий, форм аттестации, а также учебно-

методических документов и оценочных материалов.  
− Направление подготовки / специальность – совокупность образовательных 

программ различного уровня в одной профессиональной области.  

− Направленность (профиль) / специализация – ориентация образовательной 
программы, которая соответствует направлению подготовки / специальности в 

целом или конкретизирует содержание программы в рамках направления 
подготовки / специальности путем ориентации ее на: область (области) 
профессиональной деятельности и сферу (сферы) профессиональной деятельности 

выпускников; тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности 
выпускников; при необходимости – на объекты профессиональной деятельности 

выпускников или область (области) знания.  
− Компетентностная модель выпускника – комплексный интегральный образ 

конечного результата обучения, в основе которого лежит понятие «компетенция».  

− Область профессиональной деятельности – совокупность объектов 
профессиональной деятельности в их научном, социальном, экономическом, 

производственном проявлении.  
− Компетенция – способность применять знания, умения и личностные качества для 

успешной деятельности в определенной области.  

− Результаты освоения образовательной программы – усвоенные знания, 
полученные умения и опыт профессиональной деятельности.  

− Индикаторы достижения компетенций – обобщенные характеристики, 
уточняющие и раскрывающие формулировку компетенции. 

 

4. Цель ОПОП ВО 

 

Развитие у студентов личностных качеств и формирование у выпускников 
универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенции в соответствии с 
ФГОС ВО по направлению подготовки 49.03.01 Физическая культура (направленность 

(профиль): Тренерская деятельность в области физической культуры и спорта). 
 

5. Срок освоения ОПОП ВО 

 

Очная форма обучения – 4 года. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть 
увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения на основании личного 
заявления. 

 

 

 



6. Трудоемкость ОПОП ВО 

 

Квалификация 

 

Трудоемкость 

(в зачетных единицах) 

Трудоемкость одной  

зачетной единицы 

бакалавр 240 36 академических часов 
 

 

 
7. Сведения о структуре основной образовательной программы 

 

Общая структура программы 
Единица 

измерения 

Значение 

сведений 

Блок 1 

Дисциплины (модули) зачетные единицы 170 

Обязательная часть зачетные единицы 159 

Часть, формируемая участниками  

образовательных отношений 
зачетные единицы 11 

Блок 2 

Практики, в том числе научно-
исследовательская работа (НИР) 

зачетные единицы 61 

Обязательная часть зачетные единицы 51 

Часть, формируемая участниками  

образовательных отношений 
зачетные единицы 10 

Блок 3 

Государственная итоговая аттестация зачетные единицы 9 

Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена (при наличии) 

зачетные единицы 3 

Выполнение и защита выпускной  

квалификационной работе 
зачетные единицы 6 

ФТД Факультативные дисциплины зачетные единицы 4 

 
 
8. Область(и) профессиональной деятельности выпускников (сфера(ы) 

профессиональной деятельности) 
 
01 Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, профессионального обучения, профессионального образования, 

дополнительного образования, в сфере научных исследований); 
05 Физическая культура и спорт (в сфере физического воспитания, в сфере физической 

культуры и массового спорта, спортивной подготовки, в сфере управления деятельностью и 
развитием физкультурно-спортивной организации). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональ но й 

деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 

компетенций требованиям к квалификации работника. 
 

9. Тип(ы) задач профессиональной деятельности выпускников 

- педагогический (основной) 
- тренерский 

- проектный 
- методический 

 



 
 
 

10. Особенности реализации ОПОП ВО 

 

10.1. Язык реализации программы – русский. 
 
10.2. Использование сетевой формы реализации программы- нет. 

 
10.3. Реализация программы с использованием дистанционных образовательных 

технологий:  
Очная форма обучения – частично ДОТ (не более 70 % от общей трудоемкости ОПОП 

ВО). 

 
10.4. Образовательная программа является кросс-программой - нет. 



11. Планируемые результаты освоения образовательной программы (компетенции выпускника, формируемые ОПОП ВО) и 

индикаторы их достижения 

 

Выпускник ОПОП ВО должен обладать следующими компетенциями  
 

11.1. Универсальные компетенции 

 

Наименование  

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование  

компетенции 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

Системное и критическое 
мышление 

УК-1 Способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять 

системный подход для решения 
поставленных задач 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного и критического 
мышления, аргументированно формирует собственное суждение и оценку 
информации, принимает обоснованное решение 

УК-1.2. Применяет логические формы и процедуры, способен к рефлексии по 
поводу собственной и чужой мыслительной деятельности 

УК-1.3. Анализирует источники информации с целью выявления их противоречий 
и поиска достоверных суждений 

Разработка и реализация 
проектов 

УК-2 Способен определять круг 
задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 
способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных задач и ресурсное 
обеспечение, условия достижения поставленной цели, исходя из действующих 

правовых норм 
УК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограничения, определяет ожидаемые 

результаты решения поставленных задач 
УК-2.3. Использует инструменты и техники цифрового моделирования для 
реализации образовательных процессов 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1 Демонстрирует способность работать в команде, проявляет лидерские 

качества и умения 
УК-3.2 Демонстрирует способность эффективного речевого и социального 

взаимодействия, в том числе с различными организациями 
УК-3.3 Знает основные принципы и механизмы социального взаимодействия и 
условия эффективной работы в команде 

Коммуникация УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 
устной и письменной формах на 

государственном языке 

УК-4.1 Владеет системой норм русского литературного языка при его 

использовании в качестве государственного языка Российской Федерации и 
нормами иностранного(ых) языка(ов), использует различные формы, виды устной 

и письменной коммуникации 



Наименование  

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование  

компетенции 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.2 Использует языковые средства для достижения профессиональных целей 

на русском и иностранном(ых) языке(ах) в рамках межличностного и 
межкультурного общения 
УК-4.3 Осуществляет коммуникацию в цифровой среде для достижения 

профессиональных целей и эффективного взаимодействия 

Межкультурное  
взаимодействие 

УК-5 Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 

общества в социально-
историческом, этическом и 
философском контекстах 

УК-5.1 Анализирует социокультурные различия социальных групп, опираясь на 
знание этапов исторического развития России в контексте мировой истории, 

социокультурных традиций мира, основных философских, религиозных и 
этических учений 
УК-5.2 Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям Отечества 
УК-5.3 Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач и 
социальной интеграции 
УК-5.4 Сознательно выбирает ценностные ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументированно обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, 
общественного и личностного характера 

Саоморганизация и 

саморазвитие (в том числе 
здоровьесбережение) 

УК-6  Способен управлять 

своим временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию 
саморазвития на основе 

принципов образования в 
течение всей жизни 

УК-6.1 Оценивает личностные ресурсы по достижению целей саморазвития и 

управления своим временем на основе принципов образования в течение всей 
жизни 
УК-6.2 Критически оценивает эффективность использования времени и других 

ресурсов при реализации траектории саморазвития 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 

социальной и 
профессиональной 

деятельности 

УК-7.1 Определяет личный уровень сформированности показателей физического 

развития и физической подготовленности 
УК-7.2 Владеет технологиями здорового образа жизни и здоровьесбережения, 
отбирает комплекс физических упражнений с учетом их воздействия на 

функциональные и двигательные возможности, адаптационные ресурсы 
организма и на укрепление здоровья 

 



Наименование  

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование  

компетенции 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной 
деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе 
при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

УК-8.1 Оценивает факторы риска, умеет обеспечивать личную безопасность и 

безопасность окружающих в повседневной жизни и в профессиональной 
деятельности 
УК-8.2 Знает и может применять методы защиты в чрезвычайных ситуациях и в 

условиях военных конфликтов, формирует культуру безопасного и ответственного 
поведения 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 
грамотность 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные экономические 
решения в различных областях 
жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает базовые принципы экономического развития и 

функционирования экономики, цели и формы участия государства в экономике 
УК-9.2  Применяет методы личного экономического и финансового планирования 
для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует 

финансовые инструменты для управления личными финансами (личным 
бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски 

Гражданская позиция УК-10. Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному 
поведению и противодействовать 
им в профессиональной 
деятельности  

 

УК-10.1 Знает и понимает социальноэкономические причины коррупции, 

принципы, цели и формы борьбы с проявлениями коррупционного поведения; 
идентифицирует и оценивает коррупционные риски в профессиональной 
деятельности, демонстрирует способность противодействовать коррупционному 

поведению в профессиональной деятельности 
УК-10.2 Знает и понимает основные принципы государственной политики в сфере 

противодействия терроризму и экстремизму, правовые и организационные основы 
профилактики терроризма и экстремизма и борьбы с ними, минимизации и (или) 
ликвидации последствий проявлений терроризма и специфику профилактики 

экстремизма в сфере профессиональной деятельности 

 

 

 

 



11.2. Общепрофессиональные компетенции 

Наименование категории 

(группы) компетенций 

Код и наименование  

компетенции 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

Правовые и этические основы 
профессиональной деятельности  
 

ОПК–1Способен осуществлять 
профессиональную 
деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми 
актами в сфере образования и 

нормами профессиональной 
этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных направлений 
развития образовательной системы Российской Федерации, законов и 
иных нормативно-правовых актов, регламентирующих образовательную 

деятельность в Российской Федерации, нормативных документов по 
вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального 
образования, профессионального обучения, законодательства о правах 

ребенка, трудового законодательства 
ОПК-1.2.  Применяет в своей деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной этики, 
обеспечивает конфиденциальность сведений о субъектах образовательных 
отношений, полученных в процессе профессиональной деятельности 

Разработка основных и 
дополнительных образовательных 

программ  
 

ОПК–2 Способен участвовать в 
разработке основных и 

дополнительных 
образовательных программ, 
разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе с 
использованием 

информационно-
коммуникационных 
технологий) 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), программы дополнительного образования в 

соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования 
ОПК-2.2.  Проектирует индивидуальные образовательные маршруты 
освоения программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

программ дополнительного образования в соответствии с 
образовательными потребностями обучающихся 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других технологий, в 
том числе информационнокоммуникационных, используемых при 
разработке основных и дополнительных образовательных программ и их 

элементов 

Совместная и индивидуальная 

учебная и воспитательная 
деятельность обучающихся  
 

ОПК–3 Способен 

организовывать совместную и 
индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 

ОПК-3.1.  Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 



Наименование категории 

(группы) компетенций 

Код и наименование  

компетенции 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

потребностями, в соответствии 
с требованиями федеральных 

государственных 
образовательных стандартов 

ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, формы, 
методы и приемы организации совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся 
ОПК-3.3. Знает основы применения психологопедагогических технологий 

(в том числе инклюзивных), необходимых для адресной работы с 
различными категориями обучающихся с особыми образовательными 
потребностями 

ОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации деятельности ученических органов 
самоуправления 

Построение воспитывающей 

образовательной среды  
 

ОПК–4 Способен 

осуществлять духовно-
нравственное воспитание 

обучающихся на основе 
базовых национальных 

ценностей 
 

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовнонравственных ценностей 

личности, базовых национальных ценностей, модели нравственного 
поведения в профессиональной деятельности 

ОПК-4.2 Демонстрирует способность к формированию у обучающихся 
гражданской позиции, толерантности и навыков поведения в 
поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном мире, 

общей культуры на основе базовых национальных ценностей 

Контроль и оценка формирования 
результатов образования  

 

ОПК–5 Способен 
осуществлять контроль и 

оценку формирования 
результатов образования 

обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в 
обучении 

ОПК-5.1.  Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в соответствии с 

установленными требованиями к образовательным результатам 
обучающихся 

ОПК-5.2.  Осуществляет контроль и оценку образовательных результатов 
на основе принципов объективности и достоверности 
ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, разрабатывает 

предложения по совершенствованию образовательного процесса 

Психолого-педагогические 
технологии в профессиональной 

деятельности  
 

ОПК–6 Способен использовать 
психолого-педагогические 

технологии в 
профессиональной 
деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор психологопедагогических технологий (в 
том числе инклюзивных) и применяет их в профессиональной 

деятельности с учетом различного контингента обучающихся 
ОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, позволяющие 
проводить индивидуализацию обучения, развития, воспитания, 

формировать систему регуляции поведения и деятельности обучающихся 



Наименование категории 

(группы) компетенций 

Код и наименование  

компетенции 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

обучения, развития, 
воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями 

ОПК-6.3. Знает психолого-педагогические технологии индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 

Взаимодействие с участниками 

образовательных отношений  
 

ОПК–7 Способен 

взаимодействовать с 
участниками образовательных 

отношений в рамках 
реализации образовательных 
программ 

ОПК.7.1. Взаимодействует с родителями (законными представителями) 

обучающихся с учетом требований нормативно-правовых актов в сфере 
образования и индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 

обучающегося 
ОПК.7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках психолого-
медико-педагогического консилиума 

ОПК 7.3. Взаимодействует с представителями организаций образования, 
социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

Научные основы педагогической 

деятельности  
 

ОПК–8 Способен 

осуществлять педагогическую 
деятельность на основе 
специальных научных знаний 

ОПК-8.1 Применяет методы анализа педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе специальных научных знаний, в 
том числе в предметной области 
ОПК-8.2 Проектирует и осуществляет учебновоспитательный процесс с 

опорой на знания предметной области, психолого-педагогические знания 
и научно-обоснованные закономерности организации образовательного 

процесса 

Информационно-
коммуникационные  

технологии для 
профессиональной 

деятельности  

 

 

 

ОПК–9 Способен понимать 
принципы работы 

современных информационных 
технологий и использовать их 

для решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ОПК 9.1. Выбирает современные информационные технологии и 
программные средства, в том числе отечественного производства, для 

решения задач профессиональной деятельности 
ОПК 9.2. Демонстрирует способность использовать цифровые ресурсы 

для решения задач профессиональной деятельности 
 

 

 



11.3. Профессиональные компетенции в соответствии с выбранным(и) профессиональным(ми) стандартом(ами) с указанием 

трудовой(ых) функции(ий) 
 

Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

педагогический  

 

Разработка и 

реализация 
образовательных 

программ 
начального и 
общего 

образования, 
профессионально

го 
обучения, 
среднего 

профессионально
го образования, 

дополнительного 
профессионально
го 

образования, 
дополнительного 

профессионально
го образования 
детей и взрослых 

ПК-1 Способен 

осваивать и 
использовать 

теоретические знания 
и практические 
умения и навыки в 

предметной области 
при решении 

профессиональных 
задач 

ПК-1.1. Знает структуру, 

состав и дидактические 
единицы предметной области 

(преподаваемого предмета) 
ПК-1.2. Умеет осуществлять 
отбор учебного содержания 

для его реализации в 
различных формах обучения в 

соответствии с требованиями 
ФГОС ОО 
ПК-1.3. Демонстрирует 

умение разрабатывать 
различные формы учебных 

занятий, применять методы, 
приемы и технологии 
обучения, в том числе 

информационные 

01 Образование и 

наука (в сфере 
начального общего, 

основного общего, 
среднего общего 
образования, 

профессионального 
обучения, 

профессионального 
образования, 
дополнительного 

образования, в сфере 
научных 

исследований); 
 

А. 

Педагогическая 
деятельность по 

проектированию 
и реализации 
образовательного 

процесса в 
образовательных 

организациях 
дошкольного, 
начального 

общего, 
основного 

общего, среднего 
общего 
образования 

(01.001 Педагог 
(педагогическая 

деятельность в 
сфере 
дошкольного, 

А/01.6  

Общепедаго
гическая 

функция. 
Обучение 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

в области 

физической 
культуры и 
спорта 

начального 

общего, 
основного 
общего, среднего 

общего 
образования) 

(воспитатель, 
учитель)) 

ПК-2 Способен 

осуществлять 
целенаправленную 
воспитательную 

деятельность 

ПК-2.1. Демонстрирует 

умение постановки 
воспитательных целей, 
проектирования 

воспитательной деятельности 
и методов ее реализации в 
соответствии с требованиями 

ФГОС ОО и спецификой 
учебного предмета 

ПК-2.2. Демонстрирует 
способы организации и 
оценки различных видов 

внеурочной деятельности 
ребенка (учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, 

01 Образование и 

наука (в сфере 
начального общего, 
основного общего, 

среднего общего 
образования, 
профессионального 

обучения, 
профессионального 

образования, 
дополнительного 
образования, в сфере 

научных 
исследований); 

 

А. 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию 

и реализации 
образовательного 
процесса в 

образовательных 
организациях 

дошкольного, 
начального 
общего, 

основного 
общего, среднего 

общего 

А/01.6  

Общепедаго
гическая 
функция. 

Обучение 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

художественной и т.д.), 

методы и формы организации 
коллективных творческих 
дел, экскурсий, походов, 

экспедиций и других 
мероприятий (по выбору) 

ПК-2.3. Выбирает и 
демонстрирует способы 
оказания консультативной 

помощи родителям (законным 
представителям) 

обучающихся по вопросам 
воспитания, в том числе 
родителям детей с особыми 

образовательными 
потребностями 

образования 

(01.001 
Педагог 
(педагогическая 

деятельность в 
сфере 

дошкольного, 
начального 
общего, 

основного 
общего, среднего 

общего 
образования) 
(воспитатель, 

учитель)) 

педагогический Организовывать 

деятельность 
обучающихся по 
усвоению знаний, 

формированию 
умений и 

компетенций; 

ПК-3 Способен 

формировать 
развивающую 
образовательную 

среду для достижения 
личностных, 

предметных и 

ПК-3.1. Владеет способами 

интеграции учебных 
предметов для организации 
развивающей учебной 

деятельности 
(исследовательской, 

проектной, групповой и др.) 

01 Образование и 

наука (в сфере 
начального общего, 
основного общего, 

среднего общего 
образования, 

профессионального 

А. Преподавание 

по 
дополнительным 
общеобразователь

ным программам 
(01.003 

А/01.6  

Организаци
я 
деятельност

и 
обучающихс

я, 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

создание 

педагогических 
условий для 
формирования и 

развития 
творческих 

способностей, 
удовлетворения 
потребностей в 

интеллектуально
м, нравственном 

и физическом 
совершенствован
ии, укреплении 

здоровья, 
организации 

свободного 
времени, 
профессионально

й ориентации; 
обеспечение 

достижения 
обучающимися 

метапредметных 

результатов обучения 
средствами 
преподаваемых 

учебных предметов 

ПК-3.2. Использует 

образовательный потенциал 
социокультурной среды 
региона в преподавании 

(предмета по профилю) в 
учебной и во внеурочной 

деятельности 
ПК-3.3.Знает психолого-
педагогические условия 

создания развивающей 
образовательной среды для 

достижения личностных и 
метапредметных результатов 
обучения 

обучения, 

профессионального 
образования, 
дополнительного 

образования, в сфере 
научных 

исследований); 
 

Педагог 

дополнительного 
образования 
детей и взрослых) 

направленно

й на 
освоение 
дополнитель

ной 
общеобразо

вательной 
программы 

 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

результатов 

освоения 
дополнительных 
общеобразователь

ных программ 

проектный 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

Планировать, 
организовывать и 

проводить с 
обучающимися 

тренировочные 

занятия для их 
подготовки к 

состязательной 

деятельности и 
достижения 

результатов на 
спортивно-

оздоровительном 

этапе и этапе 
начальной 

подготовки 
 

ПК–5 Способен 
организовывать 

индивидуальную и 
совместную 

учебнопроектную 
деятельность 
обучающихся в 

соответствующей 
предметной области 

ПК-5.1. Демонстрирует 
знание принципов 

проектирования, владения 
проектными технологиями 

ПК-5.2. Разрабатывает и 
реализует индивидуальную и 
совместную учебно-

проектную деятельность 
обучающихся в 
соответствующей предметной 

области 
ПК-5.3. Использует 

передовые педагогические 
технологии в процессе 
реализации учебнопроектной 

деятельности обучающихся в 
соответствующей предметной 

области 

05 Физическая 
культура и спорт (в 

сфере физического 
воспитания, в сфере 

физиче-ской 
культуры и массового 
спорта, спортивной 

подготовки, в сфере 
управления 
деятельно-стью и 

развитием 
физкультурно-

спортивной 
организации). 

А. 
Осуществление 

тренировочного 
процесса на 

спортивно-
оздоровительном 
этапе 

A/01.5 
Проведение 

занятий по 
общей 

физической 

подготовке 
обучающихс

я 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

методический ПК-8 Способен 

организовывать 
образовательный 
процесс с 

использованием 
современных 

образовательных 
технологий, в том 
числе дистанционных 

ПК-8.1 Разрабатывает 

образовательные программы 
различных уровней в 
соответствии с современными 

методиками и технологиями  
ПК-8.2 Формирует средства 

контроля качества учебно-
воспитательного процесса 
ПК-8.3 Разрабатывает план 

коррекции образовательного 
процесса в соответствии с 

результатами 
диагностических и 
мониторинговых 

мероприятий 

05 Физическая 

культура и спорт (в 
сфере физического 
воспитания, в сфере 

физической культуры 
и массового спорта, 

спортивной 
подготовки, в сфере 
управления 

деятельностью и 
развитием 

физкультурно-
спортивной 
организации). 

В. 

Осуществление 
тренировочного 
процесса на этапе 

начальной 
подготовки 

B/02.5  

Обучение 
основам 
техники 

двигательны
х действий 

(по виду 
спорта, 
спортивным 

дисциплина
м) 

педагогический Разработка и 
реализация 

образовательных 
программ 
начального и 

общего 
образования, 

ПК-10 Способен 
преподавать 

предметы в пределах 
требований 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов и 

ПК-10.1 Использует 
требования федеральных 

государственных 
образовательных стандартов 
и основной 

общеобразовательной 
программы при преподавании 

предметов 

01 Образование  
01.001 Педагог 

(педагогическая 
деятельность в сфере 
дошкольного, 

начального общего, 
основного общего, 

среднего общего 

А. 
Педагогическая 

деятельность по 
проектированию 
и реализации 

образовательного 
процесса в 

образовательных 

А/01.6  
Общепедаго

гическая 
функция. 
Обучение 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

профессионально

го 
обучения, 
среднего 

профессионально
го образования, 

дополнительного 
профессионально
го 

образования, 
дополнительного 

профессионально
го образования 
детей и взрослых 

в области 
физической 

культуры и 
спорта 
 

основной 

общеобразовательной 
программы, достигать 
результаты при 

использовании форм и 
методов обучения (в 

том числе 
выходящими за рамки 
учебных занятий), 

методами 
педагогических 

исследований, 
педагогического 
контроля и контроля 

качества обучения 

ПК-10.2 Понимает важность 

достижения результатов при 
использовании форм и 
методов обучения (в том 

числе выходящими за рамки 
учебных занятий) методами 

педагогических 
исследований, 
педагогического контроля и 

контроля качества обучения 
ПК-10.3 Использует методы 

педагогических 
исследований, 
педагогического контроля и 

контроля каче-ства обучения 
в учебно-тренировочном 

процессе по виду спорта, а 
также в педагогическом 
процессе по физическому 

воспитанию 

образования) 

(воспитатель, 
учитель)) 
 

организациях 

дошкольного, 
начального 
общего, 

основного 
общего, среднего 

общего 
образования 
(01.001 Педагог 

(педагогическая 
деятельность в 

сфере 
дошкольного, 
начального 

общего, 
основного 

общего, среднего 
общего 
образования) 

(воспитатель, 
учитель)) 

педагогический  ПК-11 Способен 

разрабатывать 

ПК-11.1 Руководствуется 

законами развития личности и 

01 Образование  А. 

Педагогическая 

А/01.6  



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

(осваивать) и 

применять 
современные 
психолого-

педагогические 
технологии, 

основанные на знании 
законов развития 
личности и их 

возрастных 
особенностей, а также 

нормативных 
документов по 
вопросам обучения и 

воспитания детей и 
молодежи, конвенции 

о правах ребенка 

их возрастных особенностей, 

а также нормативными 
документами по вопросам 
обучения и воспитания детей 

и молодежи, конвенции о 
правах ребенка 

ПК-11.2 Осваивает и 
реализует современные 
психолого-педагогические 

технологии в обучении и 
воспи-тании детей и 

молодежи, согласно 
возрастным особенностям 
ПК-11.3 Использует в 

профессиональной 
деятельности нормативные 

документы по вопросам 
обучения и воспитания детей 
и молодежи, конвенции о 

правах ребенка 
 

(01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования) 

(воспитатель, 

учитель)) 

деятельность по 

проектированию 
и реализации 
образовательного 

процесса в 
образовательных 

организациях 
дошкольного, 
начального 

общего, 
основного 

общего, среднего 
общего 
образования 

(01.001 
Педагог 

(педагогическая 
деятельность в 
сфере 

дошкольного, 
начального 

общего, 
основного 

Общепедаго

гическая 
функция. 
Обучение 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

общего, среднего 

общего 
образования) 
(воспитатель, 

учитель)) 

педагогический  ПК-12 Способен 
осуществлять набор и 

отбор на обучение по 
дополнительной 

общеразвивающей 
программе с учетом 
её спицифики, а 

также 
индивидуальных и 
возрастных 

характеристик 
обучающихся 

ПК-12.1 Знает приоритетные 
направления развития 

системы дополнительного 
образования Российской 

Федерации, законы и иные 
нормативно-правовые акты, 
регламентирующие 

деятельность в сфере 
дополнительного образования 
в Российской Федерации 

ПК-12.2 Способен применять 
основные нормативно-

правовые акты в сфере 
дополнительного образования 
с учетом её специфики, а 

также состояния здоровья, 
возрастных и 

индивидуальных 

01 Образование  
(01.003 

Педагог 

дополнительного 

образования детей и 

взрослых) 

А. Преподавание 
по 

дополнительным 
общеобразователь

ным программам 
(01.003 
Педагог 

дополнительного 
образования 
детей и взрослых) 

А/01.6  
Организаци

я 
деятельност

и 
обучающихс
я, 

направленно
й на 
освоение 

дополнитель
ной 

общеобразо
вательной 
программы 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

особенностей обучающихся 

(в том числе одаренных детей 
и обучающихся с 
ограниченными 

возможностями здоровья) 
ПК-12.3 Способен 

осуществлять набор и отбор 
на обучение по 
дополнительной 

общеразвивающей программе 
с учетом её специфики, а 

также состояния здоровья, 
возрастных и 
индивидуальных 

особенностей обучающихся 
(в том числе одаренных детей 

и обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья) 

 

педагогический  ПК-13 Способен 
организовывать, в том 

числе стимулировать 

ПК-13.1 Знает особенности 
профессиональной 

деятельности, методы, формы 

01 Образование и 
наука  

01.003 

А. Преподавание 
по 

дополнительным 

А/01.6  
Организаци

я 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

и мотивировать 

деятельность и 
общение 
обучающихся на 

учебных занятиях 

и средства на учебных 

занятиях по дополнительной 
общеобразовательной 
программе 

ПК-13.2 Готовит 
информационные материалы 

о возможностях и содержании 
дополнительной 
общеобразовательной 

программы и представлять их 
при проведении мероприятий 

по привлечению 
обучающихся с учетом 
мотивов поведения 

обучающихся 
ПК-13.3 Стимулируети 

мотивирует обучающихся к 
деятельности и общению на 
учебных занятиях по 

дополнительной 
общеобразовательной 

программе 
 

Педагог 

дополнительного 

образования детей и 

взрослых) 

общеобразователь

ным программам 
(01.003 
Педагог 

дополнительного 
образования 

детей и взрослых) 

деятельност

и 
обучающихс
я, 

направленно
й на 

освоение 
дополнитель
ной 

общеобразо
вательной 

программы 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

 

педагогический  ПК-14 Способен к 

подготовке и 
проведению 

тренировочных 
занятий со 
спортсменами по 

видам подготовки в 
избранном виде 

спорта 

ПК-14.1 Использует знания 

теории и методики 
физической культуры и 

спорта, системы подготовки 
спортсменов по виду спорта 
для подготовки и проведения 

тренировочных занятий со 
спортсменами 

ПК-14.2 Умеет планировать и 
проводить учебно-
тренировочные занятия, 

составлять план подготовки 
спортсменов к спортивным 
соревнованиям с учетом 

половозрастных 
особенностей, уровня 

физической 
подготовленности 
ПК-14.3 Умеет выбирать 

формы проведения 
тренировочных занятий по 

видам подготовки в 

05 Физическая 

культура и спорт  
05.003 Тренер 

А. 

Осуществление 
тренировочного 

процесса на 
спортивно-
оздоровительном 

этапе 

A/01.5 

Проведение 
занятий по 

общей 
физической 

подготовке 

обучающихс
я 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

избранном виде спорта с 

учетом половозрастных 
особенностей спортсменов и 
планов занятий 

 

педагогический  ПК-15 Способен 
планировать 

содержание 
тренировочных 

занятий с 
занимающимися, 
учитывая основы 

биомеханики 
двигательной 
деятельности, 

анатомо-
физиологические 

особенности, 
гигиенические 
основы 

физкультурно-
спортивной 

деятельности, основы 

ПК-15.1 Использует знания 
основ биомеханики 

двигательной деятельности, 
анатомо-физиологических 

особенностей, гигиенических 
основ физкультурно-
спортивной деятельности, 

основ восстановления 
организма после физических 
нагрузок и травм при 

организации и проведении 
тренировочных занятий 

ПК-15.2 Составляет план и 
содержание тренировочных 
занятий с учётом основ 

биомеханики двигательной 
деятельности, анатомо-

физиологических 

05 Физическая 
культура и спорт  

05.003 Тренер 

А. 
Осуществление 

тренировочного 
процесса на 

спортивно-
оздоровительном 
этапе 

A/01.5 
Проведение 

занятий по 
общей 

физической 

подготовке 
обучающихс

я 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

восстановления 

организма после 
физических нагрузок 
и травм 

особенностей, гигиенических 

основ физкультурно-
спортивной деятельности, 
основ восстановления 

организма после физических 
нагрузок и травм 

 

педагогичес 
кий 

 ПК-16 Способен 
проводить с 

обучающимися 
тренировки на основе 
комплекса 

специальных 
упражнений для 
широкого спектра 

двигательных умений 
и навыков различных 

видов спорта, 
включая выбранный с 
целью развития 

технической 
подготовки 

ПК-16.1 Способен 
планировать учебно-

тренировочный процесс по 
виду спорта 
ПК-16.2 Осуществляет 

процесс обучения в учебно-
тренировочном процессе по 
виду спорта 

ПК-16.3 Учитывает 
возрастные морфо-

функциональные, 
психологические и другие 
особенности занимающихся 

при разработке содержания 
учебно-тренировочного 

процесса и подборе 

05 Физическая 
культура и спорт  

05.003 Тренер 

А. Деятельность 
по общей 

физической, 
специальной 
физической и 

начальной 
подготовке 
спортсменов 

A/02.5 
Формирован

ие у 
обучающихс
я 

представлен
ий о 
теоретическ

их основах 
физической 

культуры и 
интереса к 
занятиям 

спортом 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

комплекса специальных 

упражнений для широкого 
спектра двигательных умений 
и навыков различных видов 

спорта, включая выбранный с 
целью развития технической 

подготовки 

педагогический  ПК-17 Способен 
создавать условия и 

обеспечивать 
безопасность при 
проведении занятий 

по физической 
культуре и спорту 

ПК-17.1 Умеет обеспечивать 
и разъяснять правила и 

техники безопасного 
проведения тренировочных 
занятий, безопасного 

выполнения упражнений 
ПК-17.2 Умеет соблюдать и 
демонстрировать 

спорстменам правила 
использования спортивного 

оборудования, инвентаря и 
экипировки, включая технику 
безопасного поведения при 

проведении занятий 

05 Физическая 
культура и спорт  

05.003 Тренер 

В. 
Осуществление 

тренировочного 
процесса на этапе 
начальной 

подготовки 
изм. На 
В. Спортивная 

подготовка 
спортсменов и 

(или) спортивной 
команды (далее - 
занимающихся) 

по виду спорта 
(группе 

B/02.5  
Обучение 

основам 
техники 
двигательны

х действий 
(по виду 
спорта, 

спортивным 
дисциплина

м) 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

спортивных 

дисциплин) 
 

педагогический Организационно-

методическое 
обеспечение 
реализации 

дополнительных 
общеобразователь

ных программ 

ПК-18 Способен 

осуществлять 
методическую 
деятельность в 

организации 
дополнительного 

образования детей и 
взрослых 

ПК-18.1 Способен проводить 

групповые и индивидуальные 
консультации для педагогов 
дополнительного образования 

по разработке 
образовательных программ, 

оценочных средств, циклов 
занятий, досуговых 
мероприятий и других 

методических материалов 
ПК-18.2 Умеет оценивать 
качество разрабатываемых 

материалов на соответствие: 
порядку организации и 

осуществления 
образовательной 
деятельности по 

дополнительным 
общеобразовательным 

программам; 

   



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

образовательным 

потребностям обучающихся, 
требованию предоставления 
образовательной программой 

возможности ее освоения на 
основе индивидуализации 

содержания; требованиям 
охраны труда 
ПК-18.3 Умеет анализировать 

и осуществлять 
методическую работу в 

организации, 
осуществляющей 
образовательную 

деятельность 

педагогический  ПК-19 Способен 
вносить предложения 

по развитию 
организации, 
осуществляющей 

образовательную 
деятельность; по 

совершенствованию 

ПК-19.1 Знает Положения 
законодательства Российской 

Федерации и нормативные 
правовые акты субъектов 
Российской Федерации, 

регламентирующие 
деятельность в сфере 

дополнительного образования 

01 Образование и 
наука (в сфере 

начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 

образования, 
профессионального 

обучения, 

С. Организация 
дополнительного 

образования 
детей и взрослых 
по одному или 

нескольким 
направлениям 

C/03.6 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

кадрового, 

нормативного, 
учебно-
методического и 

материально-
технического 

обеспечения 

детей и взрослых, локальные 

нормативные акты 
организации, 
осуществляющей 

образовательную 
деятельность 

ПК-19.2 Способен провести 
анализ и дать предложения по 
улучшению учебно-

методического обеспечения и 
материально-технического 

оборудования в организации, 
осуществляющей 
образовательную 

деятельность 

профессионального 

образования, 
дополнительного 
образования, в сфере 

научных 
исследований); 

 

деятельности 

(01.003 
Педагог 
дополнительного 

образования 
детей и взрослых) 

педагогический  ПК-20 Способен к 
осуществлению 

мониторинга и 
оценки качества 
реализации 

дополнительных 
общеобразовательных 

программ 

ПК-20.1 Умеет планировать и 
проводить мониториг по 

оценке качества реализации 
дополнительных 
общеобразовательных 

программ 
ПК-20.2 Способен 

анализировать результаты 

01 Образование и 
наука (в сфере 

начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 

образования, 
профессионального 

обучения, 

В. 
Организационно-

методическое 
обеспечение 
реализации 

дополнительных 
общеобразователь

B/03.6 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

мониторинга и оценки 

качества реализации 
дополнительных 
общеобразовательных 

программ, давать 
рекомендации педагогам 

дополнительного образования 
в области физической 
культуры и спорта по 

совершенствованию 
образовательного процесса 

профессионального 

образования, 
дополнительного 
образования, в сфере 

научных 
исследований); 

 

ных программ 

(01.003 
Педагог 
дополнительного 

образования 
детей и взрослых) 

педагогический  ПК-21 Способен 

организовывать 
работу с 
занимающимися по 

разъяснению 
антидопинговых 

правил и последствию 
применения допинга 

ПК-21.1 Знает 

законодательство Российской 
Федерации: в сфере 
ответственности физических, 

юридических лиц за 
нарушение требований по 

антидопингу; в сфере 
формирования требований, 
правил и стандартов в 

области антидопинга 
ПК-21.2 Оказывает 

методическую помощь 

05.017 

Специалист по 
фитнесу (фитнес-
тренер) 

А. Реализация 

фитнес-услуг в 
водной среде 
(аквафитнес)  

В. Реализация 
фитнес-услуг по 

специализациям 
(направлениям) 
фитнеса в зале, на 

свежем воздухе 

A/01.6 

A/02.6 
 
 

B/01.6 
B/02.6 

B/03.6 
B/04.6 
B/05.6 



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

занимающимся лицам по 

общим вопросам 
энергозатрат, применения 
специализированных 

пищевых добавок и 
антидопинга 

педагогический  ПК-22 Способен 

проводить 
мероприятия по 

вовлечению 
населения в занятия 
фитнесом; 

использовать знания 
нормативно-правовой 
базы по организации 

и расширению 
фитнес-услуг 

населению 

ПК-22.1 Умеет разрабатывать 

план использования средств и 
методов коммуникации для 

вовлечения населения в 
занятия фитнесом, 
пропаганды здорового образа 

жизни (далее - ЗОЖ) и 
физической активности среди 
населения 

ПК-22.2 Способен продвигать 
культуру здоровья, 

пропагандировать ЗОЖ и 
физическую активность среди 
населения через 

взаимодействие со СМИ, 
использование социальных 

медиаресурсов, ресурсов 

05.013 Специалист по 

продвижению фитнес-
услуг 

  



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

информационно-

телекоммуникационной сети 
"Интернет" 
ПК-22.3 Способен применять 

знания нормативно-правовой 
базы для организации, 

расширения и продвижения 
фитнес-услуг населению 

педагогический  ПК-23 Способен 

планировать, 
организовывать и 
проводить групповые 

и персональные 
занятия фитнесом с 
учетом 

возростнополовых 
особенностей, 

состояния здоровья, 
уровня физической 
подготовленности, 

включая лиц с 
ограниченными 

ПК-23.1 Умение составлять 

план и программу проведения 
занятий фитнесом с учетом 
возрастно-половых 

особенностей, состояния 
здоровья, уровня физической 
подготовленности, включая 

лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и 

инвалидов 
ПК-23.2 Способен 
организовывать и проводить 

групповые и персональные 
занятия фитнесом с учетом 

возрастно-половых 

   



Тип задач 

профессиональной  

деятельности 

Задача  

профессиональной 

деятельности 

(устанавливаются 

самостоятельно) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Основание: 

Профессиональный(е) 

стандарт(ы) (указать код 

и наименование  

профстандарта  

при наличии) или иные 

требования в 

соответствии с ФГОС 

ВО (указать основание в 

скобках, например, 

требования 

работодателей, анализ 

опыта) 

Обобщенная  

трудовая функция 

(указать код и 

наименование из 

профстандарта)  

Трудовая(ые) 

функция(и) 

(указать код и 

наименование 

из 

профстандар

та) 

возмоностями 

здоровья и инвалидов 

особенностей, состояния 

здоровья, уровня физической 
подготовленности, включая 
лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и 
инвалидов 

ПК 23.3 Способен проверять 
отсутствие противопоказаний 
занимающегося лица к 

занятиям фитнесом; 
консультировать по выбору 

направления фитнесом, 
оптимальной величины 
нагрузок, тренажерного 

устройства и другого 
оборудования или инвентаря 

для занятий; разъяснять о 
направленности и вида 
воздействия занятий на 

организм человека, видов 
типичных травм и методов их 

предупреждения 



 

12. Требования к материально-техническому и учебно-методическому  

обеспечению образовательной программы 

 

12.1. Помещения должны представлять собой учебные аудитории для проведения 
учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 
доступа в электронную информационно-образовательную среду Организации. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 
12.2. Организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин 
(модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

12.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий 
библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 
0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 

практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 
соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

12.4. Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе 
в случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 
современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 
обновлению (при необходимости). 

12.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены 
печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья. 

 
13. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

 

13.1. Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 
работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях. 
13.2. Квалификация педагогических работников Организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 
профессиональных стандартах (при наличии). 

13.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к 
реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). 

13.4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, 
участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 
ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 
работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 
готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

13.5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и 
лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя 



 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь 
ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 
признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 
 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной деятельности 
Организации на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными званиями 
приравниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие спортивные звания "Мастер 

спорта России", "Мастер спорта СССР", "Гроссмейстер России", "Гроссмейстер СССР", 
"Мастер спорта России международного класса", "Мастер спорта СССР международного 

класса", Почетные спортивные звания "Заслуженный мастер спорта России", "Заслуженный 
мастер спорта СССР", "Заслуженный тренер России", "Заслуженный тренер СССР", 
"Почетный спортивный судья России", почетные звания "Заслуженный работник физической 

культуры и спорта Российской Федерации", "Заслуженный работник физической культуры и 
спорта РСФСР", а также являющиеся лауреатами государственных премий в сфере 

физической культуры и спорта. 
 

14. Основные пользователи ОПОП 

 
− Профессорско-преподавательские коллективы, ответственные за качественную 

разработку, эффективную реализацию и обновление ОПОП ВО. 
− Обучающиеся, ответственные за индивидуальное планирование и эффективную 

реализацию своей учебной деятельности по освоению ОПОП ВО. 

− Администрация и коллективные органы управления Университетом. 
− Абитуриенты. 

− Родители. 

− Работодатели. 
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